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Algemene Vergadering
8 oktober 2024

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

Agenda

1. Opening

2. Mededelingen voorzitter

3. Goedkeuring notulen

4. Ledenbestand

5. Financieel:
• financieel jaarverslag over 2023;
• verslag kascommissie;
• begroting en contributie 2025

6. Samenstelling Bestuur, rooster van aftreden

7. Statutenwijzigingen

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

Agenda

8. Jaarverslag:
• terugblik programmapunten en acties afgelopen jaar; 
• komend jaar en toekomst

9. Presentatie Stap

Pauze

10. Presentatie Arjen de Geus & Theo Meulemans

11. Rondvraag en sluiting

Drankje en hapje
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1. Opening

2. Mededelingen voorzitter

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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De sheets en de presentaties zijn binnenkort terug te vinden op onze 
website www.vvp-bnpf.nl onder het kopje ‘’Archief leden’’ en dan bij 
‘’Agenda's en notulen Ledenvergadering’’.

3. Goedkeuring notulen

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Het betreft de notulen van de Algemene Vergadering van
10 oktober 2023

Er zijn geen actiepunten

4. Ledenbestand

VP BN ult. ‘23kring BN ult. 2023kring BN ult. 2022LEDEN

-2124Actieven

-33363798Premie vrijen

32826332633Gepensioneerden

32859906455Totaal

Totaal ledenbestand Pensioenkring Ballast Nedam ult. 2023 (jaarverslag)

PrognoseActueelBegrotingActueelActueelLEDEN

ult. 2024sep. 20242024ult. 2023ult. 2022

500506340328341

Ledenbestand verloop 2022/2023/2024

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Opmerkingen:

• Het ledenbestand is in de loop van 2023 per saldo afgenomen van 
341 naar 328

• Een afname van 18 leden door opzegging, overlijden en royement

• Een toename van 5 nieuwe leden

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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5. Financieel jaarverslag

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

• Financieel verslag; 

• Verslag kascommissie;

• Begroting 2025;

• Contributie 2025.
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Resultaat ult. 2023Begroting 2023Begroting / Resultaat 2023   d.d. 31-12-2023

LEDEN

36753500LEDEN CONTRIBUTIE/RENTEInkomsten                 
36753500TOTALE INKOMSTEN

15141000Bestuurskosten (vergaderen + KM)
Operationele 
kosten

363375Bestuursverzekering

573625Ledenadm. / Bankkosten / Website

106175Mailing per post naar leden

846800Kosten ledenvergadering (AV)

136125Secretariaat

35383100Totale operationele kosten

676650Lidmaatschap koepelorganisatie(s)

380450Advieskosten / notaris

0500Extra donatie KG

45944700TOTALE UITGAVEN

-919-1200Resultaat (incl. correctie transitoria)

VP BN Vereniging Pensioengerechtigden 
Ballast Nedam

Opmerkingen:

• Hogere inkomsten worden tenietgedaan door hogere uitgaven;

• Het verlies van €  919,- komt ten laste van de reserve;

• De reserves ult. 2023 dalen van € 10042,- naar € 9123,- ;

• De bankstand voor 2024 opent met een positief saldo van € 9329 ,-

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Verslag Kascommissie

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

Lid kascontrole cie Wim Plaatzer
Lid kascontrole cie Johan van der Sloot
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Dechargeverlening aan het Bestuur voor het in 2023 
gevoerde beleid.

Begroting 
2025

Prognose 
2024

Begroting 
2024Begroting / Progn. 2024 en Begr. 2025 / Contributie

LEDEN

520051593500LEDEN/CONTRIBUTIE budget Inkomsten
520051593500TOTALE INKOMSTEN

147515051025Bestuurskosten (vergaderen + KM)
Operationele 
kosten

400363365Bestuursverzekering

725650660Ledenadm. / Bankkosten / Website

225200200Mailing per post naar leden

10001100800Kosten ledenvergadering (ALV)

175150150Secretariaat

400039683200Totale operationele kosten

1075689700Lidmaatschap koepelorganisatie(s)

500500500Extra donatie (KG)

500450500Advieskosten / Notaris / Div. Bestuur etc.

607556074900TOTALE UITGAVEN

8754481400Reserve afname

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van
Ballast Nedam
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Verlies- en Winstrekening 2024:

Begroting/ontwikkeling 2025:

De begroting gaat uit van 500 leden, hogere operationele kosten door 
inflatie en een flink hogere contributie Koepel Gepensioneerden (KG);

Voor een extra bijdrage aan de KG wordt een reservering van € 500,-
meegenomen t.b.v. een mogelijk te voeren procedure;

De contributie voor 2025 is door het bestuur tijdens haar vergadering van  
11 september 2024 vastgesteld op € 10,- ;

Het geprognosticeerde negatieve exploitatieresultaat zal ten laste van de 
reserve komen.

De contributie wordt vooralsnog niet verhoogd waardoor opgebouwde 
reserve gedurende de komende jaren langzaam terugloopt. 

De exploitatie van 2024 wordt met een klein verlies afgesloten.

Bankstand prognose ult. 2024 is € 8900,- .

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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6. Samenstelling Bestuur, rooster van aftreden

Bestuursleden:

Aftredend

• Michael Heitman (1951) secretaris 2027
• tevens plv voorzitter

• Theo Ruijter (1952) penningmeester 2025
• Arjen de Geus (1951) pensioencommissie 2027

• tevens BO lid
• tevens VO lid bpfBOUW

• Theo Meulemans (1950) pensioencommissie 2027
• tevens VO lid bpfBOUW

• Ben Grundlehner (1946) voorzitter 2025

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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7. Statutenwijzigingen

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

Michael Heitman (secretaris)
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Tekstvoorstel aanpassing Statuten VP BN n.a.v. de WBTR en 
aanpassing zittingsduur bestuursleden.

(geaccordeerd in de bestuursvergadering van 19 juni 2024)

Statutenwijzigingen

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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-bepaling omtrent zittingsduur bestuursleden is aangepast:

Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal 
vier jaar. Onder een jaar wordt te dezen verstaan de periode tussen 
twee opeenvolgende jaarlijkse algemene vergaderingen. De 
bestuursleden treden af volgens een door het bestuur op te maken 
rooster. Een volgens het rooster aftredend bestuurslid is 
onmiddellijk herbenoembaar. Wie in een tussentijdse vacature 
wordt benoemd, wordt benoemd voor vier jaar.

Statutenwijzigingen

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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-toevoeging van tekst met betrekking tot persoonlijk belang :

Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en/of 
besluitvorming indien de betreffende bestuurder daarbij een direct 
of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het 
belang van de vereniging.

-toevoeging van tekst over ontstentenis of belet :

In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is 
(zijn) de overblijvende bestuurder(s) met het gehele bestuur belast. 
In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de 
enige bestuurder wordt de vereniging tijdelijk bestuurd door een 
persoon die daartoe door de algemene vergadering steeds moet zijn 
aangewezen.

Statutenwijzigingen

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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-toevoeging van tekst met betrekking tot raadgevende stem:

Bestuursleden hebben een raadgevende stem. Zij hebben de 
gelegenheid voorafgaand aan de stemming in de algemene 
vergadering hun zienswijze op een / het (de) voorgenomen 
besluit(en) kenbaar te maken.
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8. Jaarverslag:

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

Ben Grundlehner (voorzitter)
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VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

• Geen noodzaak geweest voor opvolging punten jaarvergadering;

• Als klankbord gefunctioneerd voor ons BO lid bij pensioenkring 
BN van STAP, evenals voor onze VO leden bij bpfBOUW;

• Jaarlijkse bespreking geweest met directeur van STAP;

• Een enkele nieuwsbrief verstuurd met als belangrijkste 
onderwerp ontwikkelingen t.a.v. het pensioenakkoord;

• Rondom invaren naar nieuw pensioenstelsel:
o Overleg met bpfBOUW via VP Bouw;
o Informeel overleg met Ballast Nedam COR;
o Formeel overleg met Ballast Nedam sociale partners bij BN.

Terugblik programmapunten en acties afgelopen jaar
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VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

• Koepel Gepensioneerden diverse vergaderingen bijgewoond:
o Algemene vergaderingen;
o Bijeenkomsten van Platform toekomstbestendig pensioen en 

Platform bedrijfstak pensioenfondsen;
o Informatiebijeenkomsten betreffende het nieuwe 

pensioenstelsel;

• Deelname aan VP Bouw met name besprekingen over invullen 
hoorrecht bij transitieplan van bpfBOUW.

Terugblik programmapunten en acties afgelopen jaar
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VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

• Ledenwerfactie. De contributie van de vereniging is onze 
inkomstenbron. Het aantal leden is tevens van belang voor het 
uitoefenen van het Hoorrecht;

• BO lid en VO leden ondersteunen, vice versa als klankbord 
dienen;

• Op de hoogte blijven van nadere uitwerking van het 
pensioencontract;

• Invulling geven aan het Hoorrecht bij het Transitieplan van 
Ballast Nedam;

• Actief lid blijven van Koepel Gepensioneerden.

Komend jaar en toekomst
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9. Stap algemeen en Pensioenkring Ballast 
Nedam

Voordracht door de heer G. Frankema

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Pauze

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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10. Wet Toekomst Pensioenen (WTP)
Transitieplan Ballast Nedam

Hoorrecht
Ballast Nedam

Voordrachten door
Arjen de Geus & Theo Meulemans

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Transitieplan bpfBouw

• Uitgangspunten en doelstellingen;

• Keuze voor de solidaire premieregeling;

• Wat zijn de kenmerken v.d. vernieuwde pensioenregeling?

• Ouderdomspensioen, Partnerpensioen, Wezenpensioen;

• Ziekte en Arbeidsongeschiktheid;

• Persoonlijke keuze mogelijkheden;

• Invaren. Generieke verhoging bij DG > 113%;

• Solidariteitsreserve incl. Lang leven risico;

• Compensatie afschaffing doorsneepremie.

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Hoorrecht VP Bouw

• Toebedeling overrendement 37>45% t.b.v. koopkracht behoud;

• Lang leven risico 2% nu in Solidariteitsreserve 7%;

• Compensatie doorsneepremie ca 1/3 minder.

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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• Grotendeels gelijk;

• SPR, Solidariteitsreserve 5%;

• Invaren, herstel kortingen 3+7%;

• Toedeling overrendement t.b.v. koopkracht (kennis bpfBouw 
inzetten);

• Geen premie opbouw dus geen compensatie doorsneepremie.

Ballast Nedam

Hoe werkt het nieuwe stelsel (NPC)

Getallen zijn voorbeeldgetallen.

Pensioenuitkering wordt berekend met een projectie rendement van 
2%; 

Hiervoor wordt eerst het beschermingsrendement ter grootte van 
2% van het vermogen gereserveerd;

Het meerdere overrendement wordt verdeeld conform life cycle op 
basis van risico bereidheidsonderzoek.

VP BN denkt dat de prioriteitsvolgorde dan wordt:
1. Meer zakelijk en hogere toebedeling PG;
2. Koopkracht bescherming met hogere SR;
3. Herstel kortingen.

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Hoe werkt het nieuwe stelsel (NPC)

Stel:

50% zakelijke waarden met een rendement van 8% en 50% 
vastrentend met een rendement 2%; wordt 5% totaal rendement 
minus het beschermingsrendement van 2%; blijft het z.g. 
overrendement over van 3%, te verdelen als volgt:

• Jong 150% x 3% = 4,5% minus inflatie 2 % is koopkracht +2,5%;

• Midden 100% x 3% = 3% minus inflatie 2% is koopkracht 1%;

• Gepensioneerden 50% x 3% = 1,5% minus inflatie 2% is 
koopkracht -0,5%;

Opmerking: in FTK (huidige stelsel) krijgt iedereen hetzelfde.

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Hoe werkt het nieuwe stelsel (NPC)

Hoe beter?

60-70% zakelijk x 8% en restant % vastrentend x 2% wordt totaal 
rendement ca 6% minus beschermingsrendement 2% blijft 4% over 
te verdelen:

• Jong 100% x 4% = 4% minus inflatie 2% is koopkracht +2%;

• Midden 80% x 4% = 3,2% minus inflatie 2% is koopkracht 1,2%;

• Gepensioneerden 60% x 4% = 2,4 minus inflatie 2% is koopkracht 
0,4%.

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Wat wil VP BN - 1

Meer zakelijk beleggen en hogere toebedeling overrendementen 
voor Pensioen Gerechtigden (PG);

Dat kan door Solidariteitsreserve (SR), die is bedoeld om negatieve 
rendementen op te vangen;

Voorbeeld crash jr 1 -40%, jr 2 -30%, jr 3-20% en jr 4 -10% totaal 
100% pensioen uitkeringen compenseren;

De pensioenuitkeringen bedragen ca 30 mln per jaar, dit is t.o.v. het 
huidige vermogen ad 1 miljard nu dus 3%;

Om crash te compenseren heb je dus 3% v.h. vermogen in SR nodig
Een voorgestelde SR van 5% is dan voldoende, misschien is 6-7% 
nodig bij hogere toebedeling PG.

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Wat wil VP BN - 2

Koopkrachtbescherming. Omdat bovenstaande SR nominaal is, geen 
inflatie;

Koopkracht 100% beschermen blijkt onbetaalbaar;

Ortec heeft uitgerekend dat bij bescherming van -0,5% een SR van 
8% nodig is.

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

8 oktober 2024 Algemene Vergadering 32

Wat wil VP BN - 3

Kortingen van 3 en 7% herstellen bij invaren.

Wat is dan nodig? 

Wettelijke reserves 2%, SR 8%, herstel kortingen 3 + 7%, dus DG 
dient dan minimaal 120% te zijn;

DG is nu hoger, maar bij rente dalingen kan DG ook onder 
120% komen;

VP BN denkt dat de prioriteitsvolgorde dan wordt:
1. Meer zakelijk en hogere toebedeling PG;
2. Koopkracht bescherming met hogere SR;
3. Herstel kortingen.

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam
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Sluiting vergadering

VP BN Vereniging van Pensioengerechtigden van 
Ballast Nedam

Rondvraag
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